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ROZDZIAL 1
NAZWA ITYP SZKOLY

§1
1. Siedziba Szkoty Podstawowej nr 71 miesci si¢ na osiedlu Sportowym 28 oraz osiedlu Gérali
18 w Krakowie.

2. Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Krakéw Plac Wszystkich Swietych 3-4.

3. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie
ul. Szlak 73

§2
1. W celu pelnej realizacji zadan w Szkole funkcjonuja wczesne wspomaganie rozwoju,
biblioteka, $wietlica, stotéwka.

§3
1. Szkota Podstawowa Specjalna nr 71 wchodzi w sklad Zespolu Szkoét Specjalnych nr 14
w Krakowie.

2. W nazwie Szkoly Podstawowej umieszczonej na tablicach urzedowych, sztandarze, na
$wiadectwie oraz na pieczeciach, ktérymi opatruje si¢ Swiadectwo i legitymacje szkolng pomija
sie okreslenie ,,specjalna”.

§4

1. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1) Szkole, nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowg Specjalng nr 71w Krakowie
(SP nr 71);

2) Zespole Szkél Specjalnych nr 14, nalezy przez to rozumieé ZSS nr 14 w Krakowie;

3) Dyrektorze Szkoly, nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespolu Szkot Specjalnych nr 14;
4) Nauczycielu, nalezy przez to rozumie¢ to osob¢ prowadzacg zajecia dydaktyczne,
opiekunczo — wychowawczo, specjalistyczne posiadajgcg odpowiednie kwalifikacje okre$lone
odrebnymi przepisami;

5) Radzie Pedagogicznej, nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych
w SP nr 71 oraz kolegialny organ szkoty ztozony z wszystkich pracownikow pedagogicznych
ZSS nr 14;

6) Uczniu, nalezy przez to rozumie¢ ucznia realizujacego obowiazek szkolny w SP nr 71
w Krakowie;

7) Rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opiekundéw ucznia oraz
osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepeza nad dzieckiem;

8) Dokumencie IPET, nalezy przez to rozumie¢ Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutyczny

9) Statucie, nalezy przez to rozumie¢ Statut SP nr 71.
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§5
1. Szkola Podstawowa nr 71 ksztalci dzieci i mlodziez z niepelnosprawnoscia intelektualna
w stopniu lekkim, umiarkowanym oraz z niepelnosprawnosciami sprzezonymi.

2.Kazdy etap edukacyjny dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng moze byé
przedtuzony. Decyzje o przediuzeniu okresu nauki podejmuje Rada Pedagogiczna po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz
zgody rodzicow ucznia nie pozniej niz do konca roku szkolnego.

ROZDZIAYL. 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§6
1. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze uwzgledniajgce program wychowawczo-profilaktyczny

szkoly, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci na poszczegdlnych etapach;

2) ksztaltuje odpowiednie postawy, zapewnia integracj¢ ze $rodowiskiem réwiesniczym
i przygotowuje do zycia w integracji ze spoteczenstwem;

3) tworzy wlasciwe warunki do osiggnigcia mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniéw,
w dostepnym im zakresie i za pomocg specjalnych metod dostosowanych do poszczegdlnych
etapOw nauczania;

4) otacza opiekg i zapewnia bezpieczefistwo wszystkim uczniom podczas zaje¢ programowych
odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Szkoty oraz udziela pomocy rodzicom w wypeknianiu
przez nich funkcji wychowawczo-opiekunczych.

§7
1. Szkola podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci
pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego. Dziatania te dotyczg:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesow ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci uczniow;

4) wspolpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania Szkola.

2. Szkota realizuje zadania poprzez:

1) prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuficzej irewalidacyjnej,
w tym realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego w sposob zapewniajacy
optymalne przygotowanie do samodzielnosci w zyciu;

2) realizowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, uwzgledniajacych
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym prowadzenie zaje¢
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specjalistycznych, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;;

3) umozliwianie uczniom rozwoju ich zainteresowan i uzdolnien poprzez organizacj¢ zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

4) wykorzystanie w procesie nauczania i wychowania najnowszych osiggni¢¢ z zakresu
pedagogiki;

5) stalg wspolprace z rodzicami, organizacjami spotecznymi i placowkami wspomagajacymi
rozwdj dziecka oraz sprawujacymi nad nim opieke;

6) wspoOtprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie diagnostyki,
profilaktyki, udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 orzecznictwa;

7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej;

8) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne warunki do nauki, sprz¢t specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

9) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauczania i wychowania oraz ochrone
i promocj¢ zdrowia;

10) zapewnienie opieki uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej oraz
wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

11) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do
podjecia nauki w szkole.

§8
1. Szczegotowe cele i zadania ksztalcenia okreslone sa w podstawach programowych
poszczegolnych przedmiotéw nauczania dla kazdego etapu ksztalcenia.

2. Rada Pedagogiczna opracowuje program wychowawczo- profilaktyczny dostosowany do
potrzeb uczniow na danym etapie nauczania z uwzglednieniem opinii Rady Rodzicow,
aktualizowany zgodnie z potrzebami na dany rok szkolny.

3. W szkole moga by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zespoly nauczycieli uczacych w oddziatach ustalajg zestaw programéw nauczania dla
danego oddziatu i opracowuja dla uczniéw na kazdy etap ksztalcenia indywidualne programy
edukacyjno-terapeutyczne.

ROZDZIAL. 111
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§9
1. Podstawg organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie szkolnego planu nauczania do 30
kwietnia kazdego roku, zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkol¢ i plany pracy Szkoty
przyjete uchwala przez Rade Pedagogiczng. Arkusz sporzadzany jest w formie elektroniczne;.

2. W arkuszu organizacji umieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe klas, pracownikéw, w tym
liczbe pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogoélna liczbe godzin zajeé
edukacyjnych i rewalidacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkote.
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3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne, moze
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze do 8 dni.

5. W szkole organizuje si¢ godziny do dyspozycji Dyrektora Szkoty przeznaczone na zajecia
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegllnosci zajecia zwiazane
z ksztaltowaniem aktywnosci i kreatywnosci uczniéw.

§10
1. Organizacj¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji na dany rok szkolny z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.

§11
1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat:

1) w oddziale dla uczniéw z niepetlnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim liczba
ucznidw moze wynosi¢ do 16;

2)w oddziale dla ucznidéw z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi, w ktérych oprocz
niepetnosprawnosci intelektualnej wystgpuje autyzm liczba ucznidw moze wynosi¢ do 4;

3) w oddziale dla uczniéw z réznymi niepetnosprawno$ciami sprzezonymi liczba uczniéw
moze wynosi¢ do 6;

4)w oddziale dla ucznidw z niepetlnosprawno$ciami sprz¢zonymi, jezeli jedng z nich jest
autyzm liczba uczniéw moze wynosi¢ do 5;

5) w oddziale dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
liczba uczniéw nie moze wynosi¢ wiecej niz 8 ucznidow;

6) w oddziale dla uczniéw z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi liczba ucznidéw wynosi nie
wiecej niz 4.

2. Dopuszcza si¢ organizacje nauczania w klasach laczonych w ramach danego etapu
nauczania, z tym ze Dyrektor Szkoly dostosowuje odpowiednio ramowy plan nauczania,
z uwzglednieniem mozliwosci petnej realizacji przyjetych programow nauczania.

§12
1. W porozumieniu z organem prowadzacym w Szkole mogg by¢ organizowane:

1) oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego.

§13
1. Dla ucznidéw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do
szkoly, w porozumieniu z organem prowadzacym, organizuje si¢ nauczanie indywidualne
w okresie wskazanym w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego.
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2. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w w/w orzeczeniu.

3. Dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia
zaje¢ nauczania indywidualnego.

4. Dziecko objete indywidualnym nauczaniem pozostaje uczniem danej szkoty i klasy.

5. Zajecia nauczania indywidualnego sg prowadzone w indywidualnym i bezposrednim
kontakcie z uczniem.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania, dostosowane do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz mozliwos$ci psychofizycznych.

7. Dyrektor Szkoly na pisemny wniosek z uzasadnieniem zlozonym przez nauczyciela
prowadzacego nauczanie indywidualne moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych
tre$ci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia i warunkéw w miejscu organizacji zaje¢ nauczania indywidualnego.

8. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczania indywidualnego realizowanych z uczniem
Wynosi:

1) dla uczniow klas I-III —od 6 do 8 godzin;
2) dla uczniow klas IV-VI od 8 do 10 godzin;
3) dla ucznidéw klas VII— VIII od 10 do 12 godzin.

9. Dyrektor Szkoly moze, za zgoda organu prowadzacego ustali¢ wymiar godzin zajgé
nauczania indywidualnego wyzszy niz maksymalny lub nizszy niz minimalny w przypadkach
uzasadnionych stanem zdrowia, na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych lub petnoletniego
ucznia.

10. Uczniom objetym nauczaniem indywidualnym, Dyrektor Szkoly umozliwia uczestniczenie
w zajeciach rewalidacyjnych, zajgciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, zajeciach
doradztwa zawodowego, uroczystosciach szkolnych, w celu pelnego rozwoju i realizacji
programu nauczania oraz integracji ze Srodowiskiem rowiesnikow. Zajecia te maja odbywaé
si¢ poza tygodniowym wymiarem godzin.

11. Na wniosek rodzicéw lub pelnoletniego ucznia i zataczonego zaswiadczenia lekarskiego
Dyrektor zaprzestaje organizacji zaje¢ nauczania indywidualnego oraz powiadamia o tym
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w ktérej dziala zespol ktory wydatl orzeczenie i organ
prowadzacy.

12. Dyrektor uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia i wnioski nauczycieli z obserwacji,
w uzgodnieniu z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem, podejmuje dziatania
umozliwiajace kontakt ucznia z uczniami w oddziale szkolnym.
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§14
1. Dyrektor Szkoly zatwierdza szkolne plany nauczania dla poszczegolnych etapdw nauczania
W oparciu o ramowe plany nauczania.

2. Nauczanie odbywa si¢ w oparciu o zaproponowane przez nauczyciela lub zespoly
nauczycieli programy nauczania na dany etap edukacyjny do danych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogolnego i ksztalcenia w zawodzie, dostosowane do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz mozliwoéci psychofizycznych

1) dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego;

2) dopuszczone przez Dyrektora do uzytku szkolnego programy po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej uj¢te s3 w szkolnym zestawie programéw nauczania.

3. Zespoly nauczycieli uczacych w danej klasie przedstawiaja dyrektorowi propozycje jednego
podrgeznika do danych zaje¢, materiatu edukacyjnego i materialow éwiczeniowych. Przy
wyborze podrgcznika i materiatu edukacyjnego nalezy kierowa¢ si¢ potrzebami edukacyjnymi
1 psychofizycznymi uczniow.,

4. Na podstawie propozycji zespoléw nauczycieli Dyrektor Szkoly ustala zestaw podrecznikow
1 materialéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co
najmniej trzy lata szkolne oraz materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w klasach w danym roku
szkolnym po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

5. Dyrektor corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdw lub materiatow
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym.

6. Uczniowie majg dostep do bezptatnych podrgcznikéw i materialdw zgodnie ze stosownymi
przepisami.

§15
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, ktérych wymiar
okreslajg ramowe plany nauczania s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne i realizowane na podstawie odrebnych przepisow;

3) zajecia rewalidacyjne z uwzglednieniem zaje¢ o charakterze terapeutyczno-
wychowawczym,  rozwijajacych,  kompensacyjnych i usprawniajacych, wtym
specjalistycznych takich jak terapia sensoryczna, terapia pedagogiczna, terapia psychologiczna,
arteterapia, choreoterapia, hipoterapia oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow:;

4) zajgcia rozwijajgce zainteresowania, w ramach zaje¢ sportowych, rekreacyjnych,
muzycznych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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§ 16
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogolny tygodniowy czas zajed.

2. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i zajg¢ z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej trwa 45 minut, a godzina zaje¢c rewalidacyjnych 60 minut, z tym Ze uczefn moze
realizowac zajecia w ustalonym czasie, krotszym niz 60 minut.

3. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia, zachowujace ogdlny tygodniowy czas zaje¢ okreslony w szkolnym planie
nauczania.

4. Przerwy miedzy zajeciami nie mogg by¢ krotsze niz 10 minut.

5. Zajecia mogg by¢ realizowane poza systemem klasowo-lekcyjnym, poza terenem szkoly,
szczegoblnie podczas wyjazddw 1 wycieczek, w formie projektow.

§17
1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra jest udzielana w trakcie

biezacej pracy z uczniem w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych i innych o charakterze terapeutycznym,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) porad i konsultacji,

4) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

5) warsztatow.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych wucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci
Z:

1) niepetnosprawnodci intelektualnej;

2) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

3) szczegdlnych uzdolnien;

4) zaburzen komunikacji jezykowe;j;

5) choroby przewleklej;

6) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

7) trudnosci w nauce i niepowodzen edukacyjnych;

8) zaniedban srodowiskowych, zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spgdzania czasu wolnego, kontaktami Srodowiskowymi;

9) trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiany $rodowiska

edukacyjnego.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoly biorgc pod uwage wymiar
wszystkich w szkole godzin do dyspozycji w danym roku szkolnym na organizacje form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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1) wychowawca klasy lub dyrektor planujg i koordynuja udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w tym ustalaja formy udzielania pomocy, okres i wymiar
godzin;

2) wychowaweca klasy lub dyrektor planujgc udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;
wspOlpracuje w tym zakresie z rodzicami, pelnoletnim uczniem, innymi nauczycielami,
specjalistami, poradnig i uwzglednia wnioski dotyczace pracy z uczniem wynikajace
z dokumentacji;

3) Dyrektor lub wychowawca o potrzebie objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
ustalonych formach, okresie trwania pomocy oraz wymiarze godzin informuje rodzicéw lub
pelnoletniego ucznia;

4) nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadzg dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) formy, okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wymiar godzin oraz
wnioski dotyczace dalszej pracy sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym opracowanym zgodnie ze stosownymi przepisami.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicoéw
(opiekunéw prawnych) ucznia, dyrektora szkoty, nauczycieli, wychowawcy lub specjalisty
prowadzacego zajgcia, poradni, asystenta edukacji romskiej, pomocy nauczyciela, pielegniarki
szkolnej, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy
i specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy psychologicznej, a w szczegolnosci:
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, terapeuci i doradcy zawodowi.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych wcelu zwiekszenia
efektywnosci ksztatcenia i wychowania.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy
z rodzicami uczniéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi, szkotami i innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci, mtodziezy i rodziny.

9. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegélnie uzdolnionych
i prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

10. Zajgcia socjoterapeutyczne i inne o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidéw
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne.

1. Zajgcia  rozwijajace uzdolnienia, zajgcia dydaktyczno-wyrOwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla

rodzaju prowadzonych zajec.

12. W Szkole funkcjonuje wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego
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1) doradztwo zawodowe jest realizowane:

a) w klasach I-VI jako orientacja zawodowa na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogélnego;

b) w klasach VII — VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogdlnego i zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

2) ilos¢ godzin w zakresie doradztwa zawodowego wynosi 10 godzin w calym etapie
edukacyjnym;

3) program doradztwa zawodowego przygotowany przez nauczyciela prowadzgcego
skierowany jest do uczniéw, ich rodzicéw 1 opiekunéw irealizowany we wspolpracy
z rodzicami oraz ze Srodowiskiem lokalnym, pracodawcami i przedstawicielami zawodow.
Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do poznania siebie, wlasnych
predyspozycji zawodowych, rynku pracy i zasad nim rzgdzacych, a takze zaplanowania wiasnej
kariery edukacyjno-zawodowej;

4) wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego koordynowany jest przez wicedyrektora
szkoty;

5) doradztwo zawodowe realizowane jest w oparciu o diagnoze sytuacji uczniow przez doradcg
zawodowego, wychowawcow klas, nauczycieli zawodu, pedagogdw i psychologéw przy
wsparciu instytucji zewngtrznych zajmujacych si¢ doradztwem zawodowym;

6) formami dzialan z zakresu doradztwa sg: zajecia lekcyjne zwigzane z planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej, warsztaty, prelekcje, projekty, konkursy, konsultacje
indywidualne, zebrania klasowe, spotkania z przedstawicielami réznych zawodow,
udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowych, udzial uczniéw w dzialaniach instytucji
zewnetrznych — targach, prezentacjach, dniach otwartych;

7) Program doradztwa zawodowego realizowany jest we wspoipracy z rodzicami, poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, Grodzkim Urzedem Pracy, Miodziezowym Centrum Kariery,
OHP, zakladami pracy.

13. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

14.Dla ucznia opracowuje si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz
dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

15. Program opracowuje zespol, ktdéry tworza nauczyciele, wychowawcy i specjalisci
prowadzacych zajgcia z uczniem:

1) program opracowuje si¢ po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, w zaleznosci od potrzeb we wspéipracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
w tym specjalistyczna;

2) program opracowuje si¢ na okres na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie do
dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna nauke;

3) prace zespotu koordynuje wychowawca klasy, do ktorej uczen uczgszceza lub inna osoba
wyznaczona przez dyrektora;

4) spotkania zespotu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym;
5) w spotkaniach zespotu na wniosek Dyrektora mogg uczestniczy¢ przedstawiciele poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, a na wniosek lub za zgoda rodzica lub
pelnoletniego ucznia inne osoby, w szczegdlnosci specjalisci;
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6) zespét co najmniej 2 razy w roku dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia uwzgledniajac oceng efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi i w miarg potrzeb dokonuje modyfikacji programu. Oceny
poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie w zaleznosci od potrzeb
we wspolpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w tym specjalistyczna;

7) rodzice ucznia uczestniczy¢ w opracowaniu, modyfikacji i dokonywaniu oceny programu,
o ktorej mowa w pkt. 6;

8) rodzice ucznia otrzymuja kopie programu i wielospecjalistycznej oceny.

16. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla:

1) zakres i spos6b dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem -
dzialania o charakterze rewalidacyjnym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

4) dzialania wspierajgce rodzicow i oraz w zalezno$ci od potrzeb zakres wspoldziatania
z poradniami i innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne i inne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspdtpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia;

7)rodzaj i sposob dostosowania warunkéw organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosei, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych
ksztalcenie.

§18
1. Szkota zapewnia opieke i bezpieczenstwo uczniom:

1) w czasie lekeji i przerw migdzylekeyjnych, wyj$é na obiady, zorganizowanych zajec
pozaszkolnych (wyj$¢, wycieczek);

2) w trakcie zajg¢ Swietlicowych;

3) podcezas zajgc rewalidacyjnych i innych pozalekeyjnych prowadzonych przez Szkole.

2. Nauczyciele i wychowawcy w trakcie przerw miedzylekcyjnych petnia dyzury wedhug
opracowanego harmonogramu zgodnie z potrzebami.

3. W szkole praca nauczycieli i wychowawcow wspierana jest przez nadzér pracownikéw
obstugi, ktorzy opiekujg si¢ uczniami, kontrolujg ich wejscie i wyjscie oraz nadzoruja pobyt
0s6b obcych na terenie budynku:

1) po zakonczeniu zaje¢ uczniowie odbierani sg ze szkoly przez rodzicow, opiekundw
prawnych lub osoby upowaznione;

2) na pisemny wniosek rodzicéw do Dyrektora Szkoly uczniowie ( od 7 roku zycia) moga
samodzielnie wychodzi¢ ze szkoly po skonczonych zajeciach. Rodzice kierujacy wniosek
potwierdzajg wzigcie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo swojego dziecka w drodze do
domu.
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